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2.2. Школа может привлекать и использовать средства от приносящей до-

ход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов, на следую-

щих условиях: 

их получение разрешено законом или нормативными актами; 

имеется план финансово-хозяйственной деятельности, утвержденный в 

установленном порядке; 

имеется Положение о порядке формирования и расходования средств от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взно-

сов, утвержденное директором Школы и согласованное с Советом школы. 

2.3. Источники финансирования, предусмотренные настоящим Положе-

нием, являются дополнительными к основному бюджетному источнику. Привле-

чение дополнительных источников финансирования не влечет за собой сокраще-

ния объемов финансирования Школы. 

3. Условия привлечения Школой средств от приносящей доход деятель-

ности, добровольных пожертвований и целевых взносов 

3.1. Безвозмездные целевые денежные взносы законных представителей 

учащегося на развитие Школы могут производиться юридическими и (или) фи-

зическими лицами. Решение о пожертвовании принимается ими самостоятельно 

на основании договора о сотрудничестве участников образовательного процесса. 

3.2. Безвозмездные целевые денежные взносы законных представителей 

учащегося на развитие Школы оформляются в соответствии с действующим за-

конодательством РФ. 

3.3. Безвозмездные целевые денежные взносы законных представителей 

учащегося на развитие Школы и добровольные пожертвования юридических и 

(или) физических лиц в виде денежных средств может производиться как налич-

ными деньгами, так и в безналичном порядке. 

3.4. Безналичные расчеты производятся через банки, и средства зачисля-

ются на расчетный счет Школы. 

3.5. Расчеты наличными деньгами производятся путем внесения сумм в 

кассу централизованной бухгалтерии или учреждения при условии соблюдения 

необходимых требований. 

3.6. Иное пожертвованное имущество оформляется в обязательном по-

рядке актом приема - передачи и ставится на баланс Школы в соответствии с 

действующим законодательством РФ. 

3.7. Добровольные пожертвования недвижимого имущества подлежат гос-

ударственной регистрации в порядке установленном законодательством РФ 

3.8. Распоряжение пожертвованным имуществом осуществляет руководи-

тель Школы. Денежные средства расходуются в соответствии с утвержденной 

руководителем сметой расходов, согласованной с Советом школы. 

3.9. Руководитель Школы организует учет добровольных пожертвований 

и своевременное оформление документации. 

3.10. В случаях, неурегулированных настоящим разделом Положения, при-

меняются нормы Гражданского кодекса РФ. 
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4. Порядок расходования средств от приносящей доход деятельности, 

добровольных пожертвований и целевых взносов 

4.1. Средства, направляемые на укрепление материально-технической 

базы Школы, расходуются руководителем в соответствии с потребностями 

Школы. 

4.2. Школа самостоятельно осуществляет реинвестирование (использова-

ние) всех своих средств от приносящей доход деятельности, добровольных по-

жертвований и целевых взносов, включая определение их доли, направляемой на 

оплату труда, стимулирование (поощрение), материальную помощь работникам, 

а также создание внебюджетных фондов организационного, учебного, научного 

и материально- технического развития. 

4.3. В расходную часть плана финансово-хозяйственной деятельности 

включаются суммы расходов, связанные с проведением работ или иной деятель-

ностью на планируемый год, а также расходы, связанные с деятельностью 

Школы, не обеспеченные бюджетными ассигнованиями. 

4.4. По решению Совета школы допускается перераспределение расходов 

по направлениям использования средств от приносящей доход деятельности, в 

добровольных пожертвований и целевых взносов. 

4.5. Материально-технические средства приобретаются на основании дей-

ствующего законодательства. 

4.6. Расходование производится приказом директора Школы в пределах 

средств от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и це-

левых взносов, направляемых для организации учебного процесса, обустройства 

учебных кабинетов, проведения мероприятий, формирования призового фонда, 

на оплату труда, стимулирование (поощрение) работников, оказание материаль-

ной помощи работникам Школы. 

Средства могут быть использованы: 

на оказание материальной помощи работникам Школы; 

на оплату стоимости курсовой подготовки работников, курсов повышения 

квалификации; 

на оплату экстренных хозяйственных нужд. 

4.7. Размеры расходования средств от приносящей доход деятельности, в 

добровольных пожертвований и целевых взносов, определяются приказом ди-

ректора учреждения. 

4.8. Распорядителями средств от приносящей доход деятельности, в доб-

ровольных пожертвований и целевых взносов Школы являются Совет школы и 

директор. 

4.9. Главным распорядителем является директор, наделенный правом: 

утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности доходов и рас-

ходов по средствам от приносящей доход деятельности, добровольных пожерт-

вований и целевых взносов; 

взимания доходов и осуществления расходов с внебюджетных счетов на 

статьи, предусмотренные в утвержденных планах финансово-хозяйственной де-

ятельности Школы. 
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5. Составление плана финансово-хозяйственной деятельности 

5.1. План финансово-хозяйственной деятельности - это документ, опреде-

ляющий объемы поступлений средств от приносящей доход деятельности, доб-

ровольных пожертвований и целевых взносов, с указанием направлений исполь-

зования этих средств. 

5.2. Проект плана финансово-хозяйственной деятельности на предстоящий 

финансовый год составляет директор Школы. 

5.3. По решению Совета школы допускается перераспределение расходов 

по направлениям использования средств от приносящей доход деятельности, в 

добровольных пожертвований и целевых взносов. 

5.4. Расходы рассчитываются исходя из действующих норм, применяя про-

гнозируемые тарифы и цены, а при их отсутствии - согласно средним расходам 

на базе отчетных данных. 

5.5. Сумма расходов в плане финансово-хозяйственной деятельности не 

должна превышать суммы доходной части сметы. 

5.6. В случае, когда доходы превышают расходы вследствие того, что эти 

доходы поступают в текущем бюджетном году для осуществления расходов в 

следующем бюджетном году, это превышение отражается в смете как остаток на 

конец года. 

6. Изменение плана финансово-хозяйственной деятельности  

в части средств от приносящей доход деятельности,  

добровольных пожертвований и целевых взносов. 

6.1. Распорядители средств от приносящей доход деятельности, добро-

вольных пожертвований и целевых взносов - Совет школы и директор, имеют 

право вносить изменения в утвержденный план финансово-хозяйственной дея-

тельности в соответствии с настоящим Положением, в зависимости от уровня 

поступления доходов, текущих потребностей или согласно другим обстоятель-

ствам, составляя справки об изменении плана финансово-хозяйственной дея-

тельности доходов и расходов по установленным формам. 

6.2. Все операции со средствами от приносящей доход деятельности, доб-

ровольных пожертвований и целевых взносов, осуществляются после принятия 

решения Советом школы, действующим на основании локального нормативного 

акта «Положение о Совете школы». 

7.3аключительные положения 

7.1. Наличие в Школе средств от приносящей доход деятельности, в доб-

ровольных пожертвований и целевых взносов, для выполнения своих функций 

не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров его фи-

нансирования за счет средств Учредителя. 

7.2. Бухгалтерский учет средств от приносящей доход деятельности, доб-

ровольных пожертвований и целевых взносов, осуществляется в соответствии с 

нормативно-правовыми документами Министерства финансов РФ. 

7.3. В настоящее Положение по мере необходимости, выхода указаний, ре-

комендаций вышестоящих органов могут вноситься изменения и дополнения, 

которые принимаются Советом школы и утверждаются директором Школы. 


