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2.6. Отчет включают аналитическую часть и результаты анализа показате-

лей деятельности школы, подписывается директором школы и заверяется печа-

тью. 

2.7. Размещение отчета на официальном сайте Школы в сети «Интернет» и 

направление его Учредителю осуществляется не позднее 20 апреля текущего 

года. 

3. Планирование и подготовка самообследования 

3.1. Директор Школы издает приказ о порядке, сроках проведения самооб-

следования и составе комиссии по проведению самообследования (далее - Ко-

миссия). 

3.2. В состав Комиссии по проведению самообследования включаются 

представители коллегиальных органов управления Школы. 

3.3. Председателем Комиссии является директор Школы, заместителем 

председателя Комиссии является заместитель директора. 

3.4. При подготовке к проведению самообследования председатель Комис-

сии проводит организационное совещание с членами Комиссии, на котором: 

рассматривается и утверждается план проведения самообследования; 

за каждым членом Комиссии закрепляется направление работы Школы, 

подлежащее изучению и оценке в процессе самообследования; 

уточняются вопросы, подлежащие изучению и оценке в ходе самообследо-

вания; 

председателем Комиссии, или уполномоченным им лицом, дается развер-

нутая информация о нормативно-правовой базе, используемой в ходе самообсле-

дования, о месте (ах) и времени предоставления членам Комиссии необходимых 

документов и материалов для проведения самообследования, о контактных ли-

цах; 

определяются сроки предварительного и окончательного рассмотрения на 

Комиссии результатов самообследования. 

3.5. Председатель Комиссии на организационном совещании определяет: 

порядок взаимодействия между членами Комиссии и сотрудниками 

Школы в ходе проведения самообследования; 

ответственное лицо из числа членов Комиссии, обеспечивающее коорди-

нацию работы по направлениям самообследования и оперативное решение опро-

сов, возникающих у членов Комиссии при проведении самообследования; 

ответственное лицо за свод и оформление результатов самообследования 

Школы в виде отчета. 

4. Организация и проведение самообследования 

4.1. Организация самообследования в школе осуществляется в соответ-

ствии с планом по его проведению, принимаемом решением Комиссии. 

4.2. При проведении самообследования дается оценка включенных в план 

самообследования направлений и вопросов 

4.3. В ходе проведения самообследования отражаются следующие вопросы 

деятельности Школы: 
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4.3.1. система управления: организационно-правовое обеспечение обра-

зовательной деятельности; 

4.3.2.  организация учебного процесса: 

структура освоения дополнительных общеобразовательных программ в 

области искусств; 

срок и трудоемкость освоения дополнительных общеобразовательных про-

грамм в области искусств; 

материально-техническое обеспечение учебной базы при реализации до-

полнительных общеобразовательных программ в области искусств; 

4.3.3. содержание и качество подготовки обучающихся: результаты освое-

ния дополнительных общеобразовательных программ в области искусств; 

4.3.4. качество учебно-методического обеспечения реализуемых дополни-

тельных общеобразовательных программ в области искусств; 

4.3.5. качество кадрового обеспечения реализуемых дополнительных об-

щеобразовательных программ в области искусств. 

5. Обобщение полученных результатов и формирование отчета 

5.1. Председатель Комиссии проводит заседание Комиссии, на котором 

происходит предварительное рассмотрение отчета самообследованию (далее - 

Отчет). 

уточняются отдельные вопросы; 

высказываются мнения о необходимости сбора дополнительной информа-

ции; 

обсуждаются выводы и предложения по итогам самообследования. 

5.2. Информация, полученная в результате сбора сведений по показателям 

самообследования, членами Комиссии передается лицу, ответственному за свод 

и оформление результатов самообследования, не позднее, чем за три дня до пред-

варительного рассмотрения на Комиссии результатов самообследования. 

5.3. Лицо, ответственное за свод и оформление результатов самообследо-

вания школы, обобщает полученные данные и оформляет их в виде отчета по 

самообследованию. 

5.4. С учетом поступивших от членов Комиссии предложений, рекоменда-

ций и замечаний по Отчету председатель Комиссии назначает срок для оконча-

тельного рассмотрения Отчета. 

5.5. После окончательного рассмотрения результатов самообследования 

итоговая форма Отчета направляется на рассмотрение коллегиальным органам 

школы, к компетенции которого относится решение данного вопроса. 

6. Ответственность 

6.1. Заместители руководителя Школы несут ответственность за выполне-

ние данного Положения в соответствии требованиями законодательства. 

6.2. Ответственным лицом за организацию работы по данному Положению 

является директор Школы или уполномоченное им лицо. 

7. Заключительные положения 
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7.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат уре-

гулированию в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом и 

иными локальными нормативными актами школы. 

7.2. Контроль за своевременным и качественным исполнением настоящего 

Положения возлагается на директора школы. 

7.3. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение дей-

ствует до принятия нового. Изменения и дополнения в настоящее Положение 

вносятся и принимаются Педагогическим советом. 


